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Oggetto: ASDEP, Assistenza Sanitaria Dipendenti Enti Pubblici. Richiesta urgente di chiarimenti e 

contestazione di decisione unilaterale in merito alla composizione del Consiglio di amministrazione.  

 

La scrivente O. S. apprende, da comunicazioni di altre OO. SS. portate a conoscenza del personale 

dell’Istituto, di una “Convocazione in seduta di insediamento del Consiglio di amministrazione ASDEP”, per 

il giorno 11 marzo 2025, ore 11:00, in conseguenza “… delle designazioni acquisite dalla Struttura di 

supporto ASDEP di cui all'elenco allegato e in conformità alla ripartizione dei seggi condivisa con 

l'Avvocatura centrale dell'INPS ...” con all’ordine del giorno “1. Relazione di fine mandato del Presidente 

uscente; 2. Elezione del Presidente del Consiglio di amministrazione; 3. Nomina del Segretario.”. 

È particolarmente grave e lesivo delle corrette relazioni sindacali che Confintesa FP, fondatrice e già 

presente nel Consiglio di Amministrazione, non abbia ricevuto alcuna comunicazione ufficiale diretta da 

parte degli organi competenti di ASDEP o dell'INPS in merito all'intero iter procedurale di rinnovo degli 

organi statutari, e in particolare in merito alla nuova composizione del Consiglio di amministrazione. 

Tale mancanza di trasparenza, unitamente all'esclusione di Confintesa FP, configura una decisione 

unilaterale e apparentemente arbitraria da parte dell'Amministrazione, che solleva serie preoccupazioni sui 

criteri di rappresentatività sindacale adottati. 

Si richiama, al riguardo, quanto previsto dallo Statuto di ASDEP in materia di rappresentatività. Tuttavia, è 

fondamentale sottolineare che il richiamo statutario alla rappresentatività appare riferirsi al previgente 

perimetro del comparto di riferimento, un perimetro ormai superato dall'attuale configurazione del 

comparto Funzioni Centrali. In tale mutato contesto, Confintesa FP rivendica una significativa e crescente 

rappresentatività, come certificato dagli organi competenti. È quindi imprescindibile che i criteri di 

composizione del CdA di ASDEP tengano conto di questa sostanziale evoluzione. 



 

Confintesa FP, fin dalla sua costituzione figura tra le Organizzazioni Sindacali fondatrici di ASDEP. Tale ruolo 

storico, in un quadro di corretta applicazione dei principi statutari e di rispetto delle prerogative sindacali, 

dovrebbe essere adeguatamente valorizzato. 

Considerata la rilevanza di ASDEP, la delicatezza del momento attuale e la necessità di garantire la massima 

trasparenza, Confintesa FP contesta formalmente la decisione e chiede un incontro urgente con la S.V. al 

fine di: 

1. Ottenere chiarimenti completi sulle ragioni della mancata inclusione di Confintesa FP e sulla 

legittimità di tale esclusione. 

2. Verificare la piena conformità delle procedure seguite ai principi di rappresentatività sindacale, alla 

luce del mutato contesto. 

3. Discutere le modalità per assicurare una rappresentanza adeguata e proporzionata. 

Al fine di poter compiutamente valutare la situazione e di esercitare appieno i propri diritti, Confintesa FP 

chiede formalmente, ai sensi e per gli effetti della Legge 241/1990 e successive modifiche, l'accesso a tutti 

gli atti relativi al procedimento di rinnovo del Consiglio di Amministrazione di ASDEP, ivi inclusi, a titolo 

esemplificativo e non esaustivo: 

1. Verbali delle riunioni della Struttura di supporto ASDEP e di eventuali altri organi coinvolti. 

2. Delibere relative alla definizione dei criteri di rappresentatività e alla composizione del CdA. 

3. Documentazione relativa alle designazioni dei componenti. 

4. Comunicazioni intercorse tra ASDEP, INPS e le altre Organizzazioni Sindacali. 

5. Eventuali pareri legali acquisiti.  

6. Ogni altro documento utile inerente al procedimento de quo. 

Confintesa FP si riserva di valutare ogni opportuna azione, anche in sede legale, a tutela dei propri diritti e 

della rappresentanza dei lavoratori, qualora non si pervenga a una soluzione condivisa e rispettosa dei 

principi sopra richiamati. 

In attesa di un sollecito riscontro per l'incontro e per l'accesso agli atti richiesti, si porgono distinti saluti. 

 

Segretario Generale 

(Claudia Ratti) 


