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Dott. Gaetano Campo

Oggetto: Segnalazione di diffusione non autorizzata di informazioni interne e rinnovo della posizione

Confintesa FP per la stabilizzazione del personale PNRR.

Con la presente intendo manifestare il mio profondo disappunto e la mia seria preoccupazione in
relazione alla diffusione non autorizzata di una nota interna riguardante la costituzione di un gruppo di
lavoro incaricato di definire i criteri di selezione per la stabilizzazione del personale PNRR assunto a tempo

determinato.

Tale documento, che si allega, divulgato impropriamente gia diverse settimane fa, continua a circolare su
piattaforme di messaggistica istantanea come WhatsApp, in violazione dei principi di trasparenza e

correttezza che dovrebbero contraddistinguere l'operato di questo ufficio.

Considero tale comportamento inaccettabile, lesivo della trasparenza e potenzialmente dannoso per il
clima di fiducia interno. Questa fuga di notizie ha generato un senso di sfiducia e disparita, favorendo
alcune organizzazioni sindacali che, millantando un accesso privilegiato a informazioni riservate, hanno
potuto trarre un indebito vantaggio. Tale condotta assume una gravita ancora maggiore in un periodo,

come quello attuale durante il quale la scrivente sta assistendo alle piu ignobili azioni pur di accaparrarsi

candidature e consensi anche con sotterfugi e menzogne.

Nel merito Confintesa FP intende ribadire con fermezza la propria posizione: la stabilizzazione di tutto il

personale a tempo determinato deve avvenire senza eccezioni attraverso procedure eque, trasparenti e
prive di qualsiasi favoritismo o discriminazione. A tal fine, ribadiamo la necessita di modificare il PIAQ,
incrementando i posti disponibili in numero pari al personale da stabilizzare e istituendo un‘apposita
famiglia professionale per I'Ufficio del Processo, come piu volte richiesto dalla nostra organizzazione fin

dall'inizio.
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Desideriamo inoltre smentire con decisione le affermazioni false secondo cui Confintesa FP avrebbe

ostacolato il processo di stabilizzazione, chi lo fa mente sapendo di mentire.

Al contrario, la nostra mancata sottoscrizione di un CCNI e stata una scelta ponderata, volta a tutelare
I'intero personale, compresi i lavoratori a tempo determinato, da inevitabili penalizzazioni che nel
Ministero della Giustizia si sarebbero risolte solo aprendo una strada ad ulteriori contenziosi che

Confintesa FP, per ora, intende evitare preferendo la strada del dialogo.

Alla luce di quanto esposto, chiedo formalmente che vengano adottate misure concrete per garantire,
d'ora in avanti, una gestione delle informazioni interne improntata alla massima correttezza, riservatezza
e rispetto delle parti coinvolte. Confido nel Suo intervento tempestivo per affrontare e risolvere questa

criticita, contribuendo a ripristinare un clima di fiducia e collaborazione.
In attesa di un Suo riscontro, porgo i miei piu distinti saluti.

Segretario Generale

(Claudia Ratt
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L.caro DIPARTIMENTO
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VISTO i1 pigno
Commissione Europea in
20217241,

nazionale di ripresa e resil fHictat

alla

data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento UE) n
VISTO il Decreto Legge 9 giugno 2021 n. B0, “Misure urgenti per il rafforzamento
della capacith amministrativa delle pubbliche i funzi all’, i

Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR) ¢ per I'efficienza della giustizia”
modificazioni dalla L. 6 agosto 2021 p, 1

e

del

»convertito con
» Fart. 16 bis “stabil

del
personale assunto tempo determinato”;

distretts”:

RILEVATO che, pertanto, si rende necessario individuare i criteri coniquali procedere
alla selezione comparativa finalizzata a detta stabilizzazione;

VALUTATO che, Aappare opportuno istituire un Gruppo di lavoro che, valutati i
Principi su cui dovranno i ilep d letti

» Provveda a redigere una proposta
dei criteri selettivi fi

i alla stabili. ione del p le a tempo determinato PNRR;
COSTITUISCE
un Gruppo di lavoro cosi composto:
1) dott.ssa Mariaisab 1la Gandini, Di Gi le del p le e della fi

nq. di
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Comm.:

Direttore dellUtficio 111° .. personale e formazione,
7) dottssa Francesca Petrolino,
Componente;
' 8) dott.ssa Fra Del Grosso, Dirigente P
Componente;

Direttore dell'Utficio 111+ della D.G. personale e formazione,

1a Corte d"Appello di Salerno,

9) dott. Fernando Di Benedetto, Dircttore pro tempore dell’Ufficio II* del Capo Dipartimento,
Componente.

11 Gruppo di lavoro si occupera di elaborare una Proposta dei criteri di selezione finalizzati
alla

P di stab

del p PNRR assunto a tempo determinato.

Le riunioni del gruppo di lavoro si 53¢ “on line” lap
Microsoft Teams ed avranno inizio il giomo 10 febbraio 2025.

I lavori di clud €on apposi lazi entro 60 giomi dall'inizio delle
riunioni, salvo proroga.
hplrbdpazlonenihvodéamolov ito, non do p alcun P
rimb spese, g dip 0 qualsiasi altro emol que d
Si comunichi agli interessati.
IL CAPO DIPARTIMENTO
. Gaetano Campo
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